
 

 

Oggetto: Memorandum of Understanding between Agenzia Spaziale Italiana (ASI) and 
Cultural Association of Italians at Fermilab (CAIF). Bando di selezione dell’edizione 2025 
riservato alla selezione di studenti per un periodo di tirocinio o di ricerca e studio presso un 
centro di ricerca o università americana su tematiche di interesse dell’ASI – Criteri di 
valutazione. 

 

Con riferimento al Bando in oggetto, si comunica che la Commissione di valutazione ha proceduto 
a stabilire i criteri di valutazione che attribuiscono un massimo di 50 punti, di cui 20 per i titoli e 30 
per il colloquio. 

I criteri di valutazione dei titoli sono stabiliti secondo i parametri e la loro ripartizione come 
indicato di seguito: 

A.1 Laurea triennale  
 Non Laureato/a 0 

Voto <100/110 0.4 
Voto <105/110 0.6 
Voto <110/110 0.8 
Voto >=110/110 1 
Massimo 1 

A.2 Media voti triennale (esclusivamente se non laureato  triennale)  
 Media <25/30 0 

Media <27/30 0.2 
Media <28/30 0.4 
Media <29/30 0.6 
Media >=29/30 0.8 
Massimo 0.8 

B.1 Laurea Magistrale  
 Non Laureato/a 0 

Voto <100/110 0.4 
Voto <105/110 0.6 
Voto <110/110 0.8 
Voto >=110/110 1 
Massimo 1 

B.2 Media voti Magistrale (esclusivamente se non laureato  magistrale)  
 Media <25/30 0 

Media <27/30 0.2 
Media <28/30 0.4 
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Media <29/30 0.6 
Media >=29/30 0.8 
Massimo 0.8 

C Iscrizione dottorato  
 Iscrizione anno I 0.5 

Iscrizione anno II o III 1 
Non iscritto 0 
Massimo 1 

D Titoli (*)  
 Master post laurea I liv 0.5 / master 

Master post laurea II liv 0.5 / master 
Diploma di formazione o specializzazione 0.5 / diploma 
Premi 0.5 / premio 
Abilitazioni professionali 0.2 / abilitazione 
Borse di studio 0.5 / borsa di studio 
Altri titoli 0.1 / titolo 
Massimo 3 

E Esperienze di lavoro (*)  
 ogni 6 mesi continuativi 0.2 

Massimo 1 

F Studi/esperienze all'estero (*)  
 ogni 30 giorni continuativi 0.25 

Massimo 1 

G Contributi/partecipazione a workshop e  conferenze  
 solo partecipazione 0.1 / partecipazione 

contributo poster a conferenza (presenter) 0.2 / contributo 
contributo oral a conferenza (presenter) 0.3 / contributo 
contributo a workshop (presenter) 0.2 / contributo 
contributo co-autore 0.1 / contributo 
Massimo 1 

H Pubblicazioni (con DOI)  
 pubblicazione (autore o co-autore) 0.5 / pubb 

Massimo 1 

I Progetto di ricerca  
 Fattibilità tecnica e programmatica del progetto di ricerca da 0 a 4 

Aderenza del progetto di ricerca alle linee scientifiche di interesse ASI/CAIF da 0 a 2 
Contributo dell'esperienza internazionale al raggiungimento degli  obiettivi da 0 a 2 
Chiarezza dell'esposizione da 0 a 2 
Massimo 10 

   
 (*) (se attinenti alle tematiche spaziali di interesse per ASI)  
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I criteri ai punti A.1, A.2 e B.1, B.2 sono da valutare in maniera mutuamente esclusiva.  

Laddove il candidato non abbia specificato il voto di laurea (A.1 e B.1) o la valutazione dei singoli 
esami (A.2 e B.2), il punteggio assegnato corrisponderà al minimo previsto per il criterio specifico. 

I criteri di valutazione del colloquio sono stabiliti sulla base dei seguenti tre parametri e loro 
ripartizione come di seguito indicato: 

- Conoscenza e competenza in riferimento agli argomenti di ricerca proposti, massimo 12 punti; 

- Capacità di approfondimento critico degli argomenti oggetto del colloquio, massimo 12 punti; 

- Chiarezza espositiva e capacità di sintesi, massimo 6 punti. 

 

 

 

 


