Quesiti e chiarimenti Bando 26/2023 - Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per n. 14
posizioni di Primo Tecnologo, II livello, ai sensi dell’art. 15 del CCNL relativo al
personale dell’ASI del 29/11/2007

N. 8 Quesito 1: Relativamente all'allegato B, in calce al documento, deve essere
rilasciata dal candidato la sola autorizzazione al trattamento dei dati personali
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016? O quale ulteriore
dichiarazione?

Quesito 2: Relativamente alla scheda A sull'anzianita di servizio riportata
nell'allegato B, si puo chiarire la modalita di compilazione delle due colonne,
fornendo qualche esempio esplicativo a riguardo?

Quesito 3: La compilazione della scheda A puo essere fatta secondo la seguente
modalita? Colonna di sinistra: data di inizio e fine del periodo di competenza
del titolo; Colonna di destra: descrizione delle informazioni relative all'incarico
di Tecnologo III Livello come richieste dalla scheda (vale a dire tipo di contratto,
amministrazione di afferenza, tipo/numero/data di relativi protocolli). Oppure
la colonna di sinistra va utilizzata esclusivamente per numerare le singole righe
della scheda (in base al numero di posizioni ricoperte da Tecnologo III Livello),
riportando poi tutte le suddette informazioni nella sola colonna di destra?

Quesito 4: Laddove l'incarico da tecnologo III Livello sia stato ricoperto solo ed
esclusivamente presso ASI, la scheda A va compilata a cura del candidato o sara
cura della commissione giudicatrice interfacciarsi con la Direzione Risorse
Umane di ASI per verificare I'anzianita di servizio e anagrafica del candidato?

Quesito 5: Sempre relativamente alla scheda A dell'allegato B, € necessario
inserire anche una breve descrizione delle mansioni e delle attivita svolte dal
candidato per il ruolo di Tecnologo III Livello ricoperto? Laddove l'attivita di
tecnologo sia stata svolta solo in AS], tale descrizione puo essere omessa in virtt
delle informazioni inserite nelle varie schede b1-2- 3-4 dell'allegato B?

1. In calce all'Allegato B dev’essere espresso il consenso al trattamento dei dati
personali forniti, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, e
dev’essere apposta la data e la firma del dichiarante. Nessuna ulteriore
dichiarazione dev’essere resa in calce al predetto Allegato.

2. All'interno della colonna “Descrizione” della scheda A) del curriculum
professionale strutturato, riguardante I'“Anzianita di servizio” di cui all’art. 5,
comma 2, lett. A., del Bando, devono essere indicati tutti i riferimenti relativi ai
contratti di lavoro, a tempo indeterminato e/ o determinato, stipulati nel profilo
di Tecnologo di Il livello presso I’ ASI, presso altri Enti di Ricerca e presso altra
Pubblica Amministrazione, laddove risulti intervenuto espresso provvedimento

di equiparazione.




Quanto al concetto di “espresso provvedimento di equiparazione” appena citato,

deve intendersi l'equiparazione del proprio precedente inquadramento nel

comparto di provenienza a quello di Tecnologo ASI di III livello, conseguita, a

titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, mediante:

- un provvedimento normativo di rango primario o secondario, ivi incluso un
d.p.c.m./d.m. di equiparazione;

- altro formale provvedimento amministrativo di equiparazione, rilasciato
anche all’esito di procedure di equiparazione ex artt. 6 CCNL ASI 2002-2005
del 29.11.2007 o 6 CCNL EPR 2002-2005 del 7.4.2006, ovvero di procedure di
mobilita ex art. 65 CCNL EPR 1998-2001 del 21.2.2002, come integrato ex art.
22, comma 2, CCNL EPR 2006-2009 del 13.5.2009;

- una sentenza passata in giudicato o altro provvedimento giurisdizionale
irrevocabile che disponga I'equiparazione.

La scheda A) in questione potra essere duplicata e numerata progressivamente

tante volte quanti sono i contratti da dichiarare nell’ambito della categoria

relativa all’” Anzianita di servizio” di cui all’art. 5, comma 2, lett. A., del Bando.

I riferimenti contrattuali essenziali che il candidato e tenuto a dichiarare
all'interno della colonna “Descrizione” di ciascuna scheda A) inserita nel
curriculum professionale strutturato sono: profilo d’inquadramento (Tecnologo
di III livello); durata (dies a quo del tempo indeterminato, ovvero dies a quo e ad
quem del tempo determinato); datore di lavoro pubblico (ASI, altro Ente di
Ricerca, altra Pubblica Amministrazione); tipologia, numero e data
dell’eventuale espresso provvedimento di equiparazione ottenuto.

Ciascuna scheda A) inserita nel curriculum professionale strutturato dev’essere
compilata a cura del candidato, anche qualora I'anzianita di servizio sia stata
maturata solo presso I’ ASI.

In caso di dichiarazione priva dei riferimenti contrattuali essenziali (cfr. sopra
risposta al quesito n. 3) o, addirittura, in caso di dichiarazione totalmente
omessa, il titolo non sara valutabile, come espressamente stabilito ex art. 5,
comma 2, del Bando, secondo cui “Le dichiarazioni prive degli elementi essenziali
per la valutazione non saranno prese in considerazione dalla Commissione” .

E facolta del candidato riportare all’interno della colonna “Descrizione” di
ciascuna scheda A) inserita nel curriculum professionale strutturato anche una
breve esposizione delle mansioni e delle attivita svolte in esecuzione del singolo
contratto dichiarato, anche qualora I'anzianita di servizio sia stata maturata solo
presso I’ASL




