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Bando n. 7/2023 - Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato nell’Agenzia Spaziale Italiana, nel profilo di C.T.E.R., VI livello professionale — Area
Scienza e Ricerca. Profilo codice CTER2.

a)

TRACCIA n.1 (ESTRATTA)

Il candidato illustri le differenze tra i criteri di aggiudicazione previsti dal codice dei contratti
pubblici.

Il candidato illustri caratteristiche e funzioni del CIG, indicando il soggetto richiedente e
come va gestito durante la fase esecutiva. Illustri, inoltre la differenza fra SMART CIG e CIG.

Il candidato illustri i principi fondamentali per 1’affidamento di contratti pubblici aventi a
oggetto lavori, servizi e forniture.

TRACCIA n. 2

Il candidato illustri le principali caratteristiche dell’istituto del “soccorso istruttorio” nella
fase dell’affidamento di un contratto pubblico.

Il candidato esponga i contenuti minimi che devono essere specificati, e congruamente
motivati, nella determina a contrarre.

I1 candidato illustri le caratteristiche e le peculiarita dello strumento della Trattativa Diretta
del Mepa Consip.

TRACCIA n. 3

Il candidato illustri sinteticamente le fasi di affidamento dei contratti pubblici.

Il candidato illustri le modalita di presentazione da parte dell’operatore economico del
“DGUE”, le relative finalita e le informazioni rilevanti in esso contenute.

Il candidato illustri il “Principio di Rotazione” negli affidamenti diretti nei contratti pubblici.



