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Bando n. 13/2022- Procedura selettiva, per titoli ed esami, ai sensi dell'articolo 22, comma 
15 del D.lgs. 75/2017, e s.m.i., finalizzata alla progressione verticale riservata al 
personale di ruolo dell'Agenzia Spaziale Italiana, per la copertura di 6 posti nel profilo 
di Funzionario di Amministrazione, V livello professionale. 

 
TRACCIA 1:  

1. Il Candidato elenchi quali sono gli organi dell'Agenzia Spaziale Italiana, soffermandosi in 

particolare sulle funzioni del Consiglio di Amministrazione.  

2. Il Candidato esponga compiti e ruolo del Responsabile del Procedimento.  

3. Il Candidato illustri il codice di comportamento dell'Agenzia Spaziale Italiana soffermandosi 

in particolare sulla disciplina in ordine a regali, compensi e altre utilità.  

TRACCIA 2:  

1. Il Candidato illustri i regolamenti dell’Agenzia Spaziale Italiana.  

2. Il Candidato elenchi quali sono gli organi dell'Agenzia Spaziale Italiana, soffermandosi in 

particolare sulle funzioni del Collegio dei revisori.  

3. Il Candidato illustri il ruolo e le funzioni del Responsabile della prevenzione della corruzione 

e della trasparenza in Agenzia Spaziale Italiana.  

TRACCIA 3 (traccia estratta):  

1. Il Candidato elenchi quali sono gli organi dell'Agenzia Spaziale Italiana, soffermandosi in 

particolare sulle funzioni del Presidente. 

2. Il Candidato descriva l’assetto generale della governance della politica spaziale e 

aerospaziale nazionale delineato dalla Legge 11 gennaio 2018 n. 7 recante “Misure per il 

coordinamento della politica spaziale e aerospaziale e disposizioni concernenti 

l'organizzazione e il funzionamento dell'Agenzia Spaziale Italiana”. 

3. Il Candidato illustri il principio di separazione tra indirizzo strategico, attività gestionali e 

controllo di cui al D. Lgs. 165/2001 e sue applicazioni nell’ordinamento dell’Agenzia 

Spaziale Italiana. 

 


