Prova scritta 20 settembre 2022
Test di natura tecnica Profilo T1

Asi

Agenzia Spaziale Rallana

Bando n. 8/2022 - Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a
tempo pieno e indeterminato nell’Agenzia Spaziale Italiana, nel profilo di Tecnologo,
III livello professionale, 1" fascia stipendiale - Area Risk Management.

Plico A - Estratto

Traccia 1 - Il candidato illustri I'applicazione delle scienze comportamentali nel ciclo
della performance.

Traccia 2 - Il candidato descriva il ruolo dell’OIV e della Struttura Tecnica di Supporto
all’OIV nel processo di misurazione e valutazione della Performance.

Traccia 3 - Il candidato illustri le novita introdotte con il nuovo documento di
programmazione integrata delle Pubbliche Amministrazione (PIAO).

Plico B

Traccia 1 - Il candidato descriva i risultati attesi (incluse le opportunita) e le eventuali
criticita e con l'applicazione delle scienze comportamentali nel ciclo della
performance.

Traccia 2 - Il candidato illustri i contenuti del PIAQO, il processo per la sua definizione,
le fasi e le opportunita offerte alle Pubbliche Amministrazioni con il nuovo documento
di programmazione integrata.

Traccia 3 - Il candidato illustri il processo di definizione degli obiettivi strategici e
programmatici del ciclo di gestione della performance e il ruolo della Struttura Tecnica
di Supporto all’'OIV.

Plico C

Traccia 1 - Il candidato descriva le possibili modalita applicative per la Valutazione
Partecipativa, nonché i possibili strumenti per la sua realizzazione.

Traccia 2 - Il candidato descriva il processo seguito dalla Struttura Tecnica di Supporto
all’OlV per la redazione della Relazione sul funzionamento complessivo del Sistema
di valutazione trasparenza e integrita dei controlli interni.

Traccia 3 - Il candidato descriva il concetto di valore pubblico anche in relazione alle
politiche di prevenzione della corruzione e della Trasparenza.



