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Bando n. 48/2021- Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto
nell’Agenzia Spaziale Italiana, a tempo pieno e indeterminato, nel profilo di Collaboratore di
Amministrazione, VII livello professionale - Area Risorse Umane.

I primo titolo - in grassetto e sottolineato - indica la traccia sorteggiata

TRACCIA 1

Il candidato indichi quali elementi deve contenere un bando di concorso per 'accesso al
pubblico impiego.

2. Il candidato illustri chi € il Responsabile della conservazione digitale e quali sono le sue
funzioni.
3. Il candidato, nell’ambito della formazione obbligatoria prevista dai dettami normativi, ne
illustri una a sua scelta descrivendo obiettivi e finalita.
TRACCIA 2
1. Il candidato illustri quanto conosce in merito alle procedure di reclutamento del personale
nelle pubbliche amministrazioni.
2. Il candidato illustri quali sono gli elementi facoltativi e obbligatori in una registrazione di
protocollo.
3. Descrizione del processo della formazione interna - le fasi del processo.
TRACCIA 3
1. Il candidato illustri chi é il Responsabile del procedimento e quali sono le sue funzioni.
2. 1l candidato illustri cosa si intende per posta elettronica certificata e per firma digitale.
3. Il candidato descriva contenuti e finalita del Piano Triennale di Formazione, adottato dalle

amministrazioni statali e dagli enti pubblici non economici, entro il 30 giugno di ogni
anno in base a quanto previsto dall’art. 8, comma 2, del DPR 16 aprile 2013, n. 70.




