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Bando n. 15 /2017– Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti a tempo indeterminato nell’Agenzia Spaziale Italiana nel 
profilo di Tecnologo, del livello professionale III – codice posizione T2 

 

 

Per ciascuna delle due prove, il primo titolo – in grassetto e sottolineato -  indica la traccia sorteggiata 
 

PRIMA 
PROVA 

 La stipula delle Convenzioni tra Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art. 15 della Legge n.241/90 e ss.mm.ii. 
 

 Profili di responsabilità disciplinare, civile e penale nelle ipotesi di falsa attestazione della presenza in servizio del 
dipendente pubblico. 
 

 Danno all’immagine della Pubblica Amministrazione: inquadramento normativo, profili sostanziali e processuali, con 
particolare riferimento alla Legge n. 190/2012 e nella più recente legislazione della Riforma Madia. 
 

SECONDA 
PROVA 

 Il Sig. Caio, dipendente di un Ente Pubblico di Ricerca, ha presentato un ricorso al giudice competente per il 
riconoscimento dell’attività lavorativa pregressa, relativa a periodi di servizio prestati con contratti di lavoro a tempo 
determinato. Il candidato illustri le azioni che l’Amministrazione può attivare per la migliore composizione della 
controversia, predisponendo il relativo atto. 

 
 L’Amministrazione viene a conoscenza che il Sig. Sempronio ha ricevuto un avviso di garanzia per il reato di corruzione 

propria.  
Il candidato predisponga una relazione sulle iniziative che l’Amministrazione deve porre in essere a propria tutela. 
 

 Il Sig. Tizio ha regolarmente partecipato ad una procedura concorsuale pubblica, senza risultare utilmente collocato in 
graduatoria. A seguito del rigetto della richiesta di accesso, avanzata ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs, n. 33/2013 e 
ss.mm.ii., in relazione a tutti gli atti della predetta procedura, il Sig. Tizio ha proposto ricorso innanzi al TAR. Il candidato 
predisponga una nota difensiva dell’Amministrazione. 

 


