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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:

- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

il decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 recante Riordino degli enti di
ricerca ed in particolare I'art. 6 che riconosce autonomia regolamentare agli
enti di ricerca, in conformita ai principi e alle vigenti norme di
amministrazione e contabilita pubblica e a quelle generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche di cui al decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, ed ai principi e
disposizioni del codice civile per quanto compatibili, nel rispetto dei principi
di trasparenza, efficienza, economicita ed efficacia della gestione;

lo Statuto, adottato dal Consiglio di amministrazione dell’ASI, integrato dagli
esperti nominati dal MIUR ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 213/2009, con le
delibere n. 1/INT/2010 del 22 giugno 2010, n. 3/INT/2010 dell'11 novembre
2010 e n. 5/INT/2010 del 29 novembre 2010, approvato definitivamente dal
Ministero dell’'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca con Nota Prot. ASI n.
1946 dell’'1/3/2011, recepita con delibera del Consiglio di Amministrazione n.
1/INT/2011 del 9 marzo 2011, pubblicato con avviso sulla Gazzetta Ufficiale
n. 90 del 19 aprile 2011, ed entrato in vigore il 1° maggio 2011;

il decreto legislativo 4 giugno 2003 n. 128;

lalegge 7/8/1990 n. 241 e s.m.i.;

la delibera del Consiglio di Amministrazione dell” Agenzia Spaziale Italiana n.
2 del 10 settembre 2009 nella quale & stata disposta la nomina del Direttore
Generale dell” ASI;

il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento;

il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza;
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia

- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti

Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;

per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

il preventivo finanziario decisionale 2012 con allegato il preventivo finanziario
gestionale 2012 ed il bilancio triennale 2012-2014;

il Piano Triennale di Attivita 2010-2012 approvato dal Consiglio di
Amministrazione ASI nella seduta del 13 luglio 2010 ed approvato dal Ministero
vigilante con nota prot. n. 179 in data 16 dicembre 2010;

il Piano Triennale di Attivita 2011-2013, con elementi relativi all’esercizio 2014,
approvato dal Consiglio di Amministrazione ASI nella seduta del 22 dicembre
2011 con deliberazione C.d.A. 20IX11/15/2011, trasmesso ai ministeri competenti
per I'approvazione;

il CCNL ASI 2006 - 2009 ed il pre-vigente CCNL ASI 2002 - 2005, ed in particolare
l'art. 15;

il proprio decreto del n. 281 del 21 dicembre 2009 con cui & stato emanato il
bando n. 8/2009 e il proprio decreto del n. 282 del 21 dicembre 2009 con cui e
stato emanato il bando n. 9/2009, cosi come rettificati successivamente con i
propri decreti n. 288/2010 del 26/10/10 per il Bando n. 8/2009 e n. 294/2010
del 05/11/2010 per il Bando n. 9/2009, prevedendo che le posizioni da
selezionare fossero ripartite in due aree e cioé:
e AREA1 - Istituzionale (Gestionale/ Amministrativa)
e AREA 2 - Tecnologica (Gestionale/ Tecnico- Scientifica)
ed assegnando a ciascuna area le posizioni da ricoprire cosi suddivise:
- per il Bando 8/2009 (progressione dal II al I livello) : 2 posizioni per
I’AREA 1 e 8 posizioni per ' AREA 2 per complessivi 10 posti;
- per il Bando 9/2009 (progressioni dal III al II livello): 9 posizioni per
I’AREA 1 e 6 posizioni per ' AREA 2 per complessivi 15 posti.;
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

VISTO il proprio decreto n. 334 del 3 dicembre 2010 con cui ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle procedure in epigrafe nelle persone di:
Ing. Mario COSMO Presidente
Sig.ra Anna Maria PRATA Componente
Dr. Giancarlo SCHETTINI; Componente
Dr.ssa Luisa SANTORO Segretario
Ing. Bruno TRIBIOLI Componente supplente
Dr. Enrico FLAMINI Componente supplente
VISTI i n. 46 verbali prodotti dalla Commissione esaminatrice ;
VISTA la relazione del Responsabile del Procedimento del 11 gennaio 2012, CI-RUM-

2012-032, la quale ha accertato la regolarita formale degli atti della
Commissione esaminatrice ed i verbali dalla stessa redatti;

VISTA la relazione del Responsabile dell'Unita RUM CI—RUM-ZOlZ—/Q_.QZ , 13 ﬂ -

RITENUTO  di dover provvedere;

DISPONE

1) per le motivazioni espresse in premessa, qui integralmente richiamate, I'approvazione

delle graduatorie finali di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti per la
progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia Spaziale Italiana
ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti per la
progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia Spaziale
Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;

che risultano essere le seguenti:
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia

Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

distinte per Aree, relativamente al Bando 8/2009:

Pagani Francesca
Ammendola Paolo
Sodi Cesare
Caparello Elena
Panessa Michele
Salerno Anna Maria
Di Dio Manuela

Bini Nicoletta

De Fazio Anna
Tosone Fabrizio
Bertolotto Delfina
Frangipane Donatella
Pulcrano Giuseppina
Arrigo Gabriella

BANDO 8/2009

AREA 1 ISTITUZIONALE
AMMINISTRATIVA)

11,84
12,82
11,85
11,17
10,59
4,53
4,37
4,53
4,53
4,53
4,49
4,53
4,53 5
4,49| 48,5

(GESTIONALE

14 85,84
13 85,82
13 84,85
13 84,17
13 83,59
15 79,53
15 79,37
14 78,53
14 78,53
14 78,53
14 78,49
13 77,53
13 77,53
13 65,99
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

(GESTIONALE

AREA 2 TECNOLOGICA
TECNICO/SCIENTIFICA)

FeCognome

Donati Mauro 25 60 13 98,00
Di Pippo Simonetta 12,64 60 15 87,64
Portelli Claudio 12,64 60 15 87,64
Procacci Benedetto 12,64 60 ~-15 87,64
Sabbagh Jean 12,64 60 14 86,64
Ricciardi Andrea 11,85 60 14 85,85
Pedicini Francesco 11,85 60 14 85,85
Rabbia Silvana 12,64 60 13 85,64
Mugnuolo Raffaele 11,6 60 14 85,60
Nirchio Francesco 11,85 60 13 84,85
Vespe Francesco 11,85 60 13 84,85
Battaglia Paolo Emilio 10,85, 58,5 14 83,35
Spoto Domenico 11,85 60 11 82,85
Falvella Maria Cristina 5,75 60 15 80,75
Pirollo Amedeo 7,89 60 12 79,89
Loizzo Rosa 5,59 60 13 78,59
Cotronei Vittorio 3,43 60 15 78,43
Olivieri Angelo 4,74 60 13 77,74
Galeazzi Claudio 3,18 60 13 76,18
Calabrese Massimo 4,74 60 11 75,74
Candela Laura 0,45 60 12 72,45
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia

Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

sempre distinte per Aree, relativamente al Bando 9/2009:

Zucchini Fabrizio
Grillo Santo Darko
Chessa Lorenzo
Esposito Stefania
Marabottini Cristina
Rubini Danilo
De Angelis Massimo
Castelli Brunella
Lamanna Alfonso

Maffei Daniele

BANDO 9/2009
AREA 1 ISTITUZIONALE
AMMINISTRATIVA)

1,49
17,12
16,82
15,34
4,22
15,76
7,56

(GESTIONALE

60 15 90,53

- 58 15 81,3
42 12 79,00
60 15 76,49
44 15 76,12
42 15 73,82
43 11 69,34
53,5 11 68,72
35,5 13 64,26
42 11 60,56
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

BANDO 9/2009

AREA 2 TECNOLOGICA (GESTIONALE
TECNICO-SCIENTIFICA)

60
Mascetti Gabriele 60 14 89,43
Ananasso Cristina 60 13 88,76
Piermaria Mauro 60 13 88,23
Catalano Valeria 60 10 85,76
Sposito Antonio 60 15 84,68
Varcalli Giancarlo 60 15 82,78
Crisconio Marino 60 12 81,87
Codispoti Giuseppe 60 11 80,46
Battazza Fabrizio 49 14 78,55
Garramone Luciano 60 14 78,22
Ianelli Samantha 50 11 76,76
Cavazzuti Elisabetta 60 14 75,49
Tommasi Elisabetta 60 14 75,49
Zoffoli Simona 60 14 75,49
Gabrielli Alessandro 41,25 14, 71,01

2) ai sensi dell’art. 10 dei Bandi in epigrafe, sono proclamati vincitori, delle progressioni
di livello, distinte per Aree, relativamente al Bando 8/2009:

AREA 1 ISTITUZIONALE (GESTIONALE AMMINISTRATIVA)

Pagani Francesca
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Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 ~ selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

AREA 2 TECNOLOC;ICA (GESTIONALE TECNICO SCIENTIFICA)

Donati Mauro
Di Pippo Simonetta
Portelli Claudio
Procacci Benedetto
Sabbagh Jean

. | Ricciardi Andrea
Pedicini Francesco
Rabbia Silvana

e, sempre distinte per Aree, relativamente al Bando 9/2009:

AREA 1 ISTITUZIONALE (GESTIONALE AMMINISTRATIVA)

Zucchini Fabrizio
Grillo Santo Darko
Chessa Lorenzo
Esposito Stefania
Marabottini Cristina
Rubini Danilo
De Angelis Massimo
Castelli Brunella |
Lamanna Alfonso




REPVBBLICA ITALIANA

%g&m‘@ %M@/g a%%mx

DECRETO N.

37 /2012

Documento: ND-DGN-2012-

Data: 05%/02/2073
Pagina: 9di 9

Oggetto: Approvazione della graduatoria finale di merito delle selezioni:
- Bando n. 8/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 10 posti
per la progressione dal II al I livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007;
- Bando n. 9/2009 - selezione per titoli e colloquio per complessivi 15 posti
per la progressione dal III al II livello, nel profilo di Tecnologo dell' Agenzia
Spaziale Italiana ai sensi dell'art. 15 del CCNL ASI del 29 novembre 2007.

AREA 2 TECNOLOGICA (GESTIONALE TECNICO SCIENTIFICA)

Tannitti Stefano
Mascetti Gabriele
Ananasso Cristina
Piermaria Mauro
Catalano Valeria
Sposito Antonio

Luciand Criscuoli

t




