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Oggetto: Bando n. 20/2012 - Concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo determinato

di n. 1 unitd di personale laureato, in prova, con il profilo professionale di Dirigente
Tecnologo, del livello professionale I, per l'incarico di Direttore di Missione del Sistema
Duale COSMO-SkyMed dell’ASI con Responsabilita di Gestione della Missione e
dell’Utilizzo del Sistema (Mission Manager). Graduatoria finale e nomina del vincitore.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTL:

il Decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 recante Riordino degli enti di ricerca;

lo Statuto dell’ ASI entrato in vigore il 1° maggio 2011;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione ASI n. 73/12 del 3 maggio 2012 di nomina a
Direttore Generale dell' ASI del Dott. Antonio Meneg;

il Regolamento di Amministrazione, entrato in vigore il 27 novembre 2012;

il Regolamento di Finanza e Contabilita entrato in vigore il 16 aprile 2012;

il Regolamento del Personale, entrato in vigore il 1° maggio 2012;

le delibere del Consiglio di amministrazione integrato dagli esperti nominati dal MIUR ai sensi
del D. Lgs. n. 213/2009, n. 2/2010/INT del 13 luglio 2010, concernente l'approvazione del
Documento di Visione Strategica decennale dell'ASI 2010-2020 (DVS) e n. 4/2010/INT
concernente l'approvazione del documento "Analisi e prospettive strategiche" allegato al
documento di Visione Strategica decennale dell' ASI 2010-2020 (DVS);

il Piano Triennale di Attivita 2011-2013 approvato dal Ministero vigilante con nota prot. 252 del 12
giugno 2012;

il Piano Triennale di Attivita 2012-2014 approvato dal Consiglio di amministrazione nella seduta
del 3 aprile 2012, in corso di approvazione da parte del Ministero vigilante;

il Piano Triennale di Attivita 2013-2015 approvato dal Consiglio di amministrazione nella

seduta del 29 ottobre 2012, in corso di approvazione da parte del Ministero vigilante;

il preventivo finanziario decisionale 2013 con allegato il preventivo finanziario gestionale 2013 ed
il bilancio triennale 2013-2015;

VISTA la legge 23 dicembre 2005 n. 266, ed in particolare I'art. 1, comma 188, che consente di conferire
contratti a tempo determinato per la durata temporale delle attivita progettuali a cui essi si riferiscono
(ivi comprese le eventuali proroghe) e nel limite delle risorse finanziarie ad essi collegate;

VISTI i CCNL ASI per il quadriennio normativo 2006 - 2009 ed i bienni economici 2006 - 2007 e 2008 -
2009 vigenti, con particolare riferimento al rinvio operato dall’art. 24 per cui “resta in vigore, per quanto
compatibile con le disposizioni vigenti e del presente CCNL, tutta la normativa contrattuale fin qui applicata

nell’ASI, compresa la parte relativa ai CCNL del comparto Ricerca” ed in particolare I'art. 5 del precedente
CCNL ASI 2002 - 2005;

VISTO il Decreto del Direttore generale n. 261 del 20 agosto 2012, con cui & stato emanato il Bando
20/2012;
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VISTO il decreto del Direttore Generale n. 349 del 18 ottobre 2012 di nomina della Commissione
giudicatrice;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 355 del 23 ottobre 2012 di modifica della Commissione
giudicatrice;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 24 ottobre 2012, n. 2 del 25 ottobre 2012, n. 3
del 31 ottobre 2012, n. 4 del 13 novembre 2012, n. 5 del 20 novembre 2012;

VISTA la relazione del Responsabile del Procedimento del 14 gennaio 2013, CI-RUM-2013-0072, di
accertamento della regolarita formale degli atti della Commissione giudicatrice e dei verbali dalla
stessa redatti; '

VISTA la relazione CI-RUM-2013-0073 del 14 gennaio 2013 che illustra l'iniziativa e descrive, in
particolare, la necessita di dichiarare il sig. Alessandro Coletta vincitore;

RITENUTO di dover provvedere,
DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, qui integralmente richiamate, 1'approvazione della
graduatoria finale di merito del Bando n. 20/2012 - Concorso per titoli ed esami per il
reclutamento a tempo determinato di n. 1 unita di personale laureato, in prova, con il profilo
professionale di Dirigente Tecnologo, del livello professionale I, per l'incarico di Direttore di
Missione del Sistema Duale COSMO-SkyMed dell’ASI con Responsabilita di Gestione della
Missione e dell’Utilizzo del Sistema (Mission Manager), con il seguente ordine:

NOMINATIVO PUNTEGGIO
Alessandro Coletta 100/100

Sotto accertamento dei requisiti richiesti dal bando, il Sig. Alessandro Coletta & dichiarato

vincitore.
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