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AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

In attuazione della delibera del Consiglio di Amministrazione dell’ASI n. 60/2011, adottato in data
14 luglio 2011, é indetta una procedura selettiva di evidenza pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 7 commi 6 e 6bis del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., per I'affidamento di un incarico triennale di
collaborazione coordinata e continuativa, senza alcun vincolo di subordinazione, per assicurare le
attivita in materia di “rapporti con la stampa” necessarie all’ Agenzia Spaziale Italiana.

Non possono partecipare alla presente selezione i dipendenti o collaboratori ad altro titolo
dell’ASL

I contratti di collaborazione sono compatibili con i rapporti di lavoro subordinato presso pubbliche
amministrazioni unicamente previa autorizzazione da parte dell'amministrazione di
appartenenza.

L’indizione della presente procedura selettiva, e la partecipazione ad essa di candidati, non genera
in alcun modo obbligo di stipula del contratto da parte dall’ Agenzia Spaziale Italiana.

1) OGGETTO DELLA PRESTAZIONE
L'oggetto della prestazione ¢ costituito dall’assicurare le attivita necessarie all’Agenzia Spaziale
Italiana in materia di “Rapporti con la stampa”.
Il vincitore della selezione svolgera l'attivita in collaborazione con un referente interno che il
Direttore Generale dell’ ASI designera quale Responsabile dell’incarico. Il collaboratore & tenuto a
presentare, con periodicita trimestrale, al suddetto Responsabile dell’incarico una relazione
sull’attivita svolta e sui risultati intermedi ottenuti nonché a redigere, a conclusione del contratto,
una relazione riepilogativa finale. Sara cura del Responsabile dell'incarico impartire al
collaboratore le indicazioni di massima per lo svolgimento delle attivita richieste e attestare la
regolarita e adeguatezza della prestazione del collaboratore sulla base delle relazioni da questi
presentate.
I luogo presso cui sara resa la prestazione & la sede Asi di Roma.

2) DECORRENZA, DURATA E SCIOGLIMENTO DEL CONTRATTO

Il contratto avra durata pari a 36 mesi decorrenti dalla data di concreta efficacia del contratto.

Il contratto decorre a far data dalla pubblicazione del nominativo del collaboratore, dell’oggetto
dell’incarico e del relativo compenso sul sito istituzionale dell’ Agenzia, ai sensi dell’art. 3, comma
18, della legge n. 244/2007.

L’efficacia del contratto rimane, comunque, sospesa fino all’esito del controllo preventivo di
legittimita della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera f bis) della legge 14 gennaio
1994, n. 20, come introdotto dai commi 30 e 30 bis dell’art. 17 della legge 3 agosto 2009 n. 102 di
conversione del decreto legge 1° luglio 2009 n. 78.

Alla scadenza del succitato periodo di 36 mesi, I'incarico conferito al collaboratore si intendera
automaticamente risolto, senza necessita di disdetta e senza che il collaboratore abbia nulla a che
pretendere dall’ ASI, comprese pretese di rinnovo.

L’ASI si riserva, in ogni caso, la facolta di recedere anticipatamente dal contratto, prima della
scadenza dello stesso, mediante comunicazione al collaboratore a mezzo lettera raccomandata
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A/R, con preavviso di 10 (dieci) giorni, senza I'obbligo di specificarne le motivazioni. In questo
caso & fatto salvo il diritto del collaboratore ad avere corrisposto quanto dovuto per la parte di
incarico regolarmente eseguita.

3) TRATTAMENTO ECONOMICO

Il compenso economico & fissato in € 60.000,00 annui omnicomprensivi, al lordo delle ritenute
fiscali e previdenziali e verra corrisposto in rate trimestrali posticipate.

Il collaboratore provvedera, a proprio carico, all’iscrizione alla Gestione separata INPS, di cui
fornira all’Agenzia formale documentazione ovvero indichera la propria iscrizione ad altra
Cassa/Istituto (ad esempio Gestione separata INPGI).

Qualora il vincitore risulti essere titolare di partita IVA , I'importo lordo sopra indicato verra
erogato previa presentazione di fattura.

Al collaboratore verranno, inoltre, rimborsate le sole spese di viaggio, vitto e alloggio, purché
debitamente documentate, senza riconoscimento di alcuna diaria o altro emolumento aggiuntivo,
sostenute per 1'effettuazione di eventuali trasferte, necessarie per il conseguimento dell’oggetto
dell'incarico e autorizzate dal Responsabile dell’incarico, con le condizioni e nei limiti di quanto
riconosciuto al personale dipendente del profilo Tecnologo. Al predetto collaboratore, in occasione
di eventuali trasferte, potranno essere altresi anticipatamente forniti, a discrezione dell’ASI, i titoli
di viaggio ed i voucher alberghieri occorrenti, con esclusione di anticipazioni in denaro.

4) REQUISITI

Per I'ammissione alla selezione @ richiesto il possesso di tutti i seguenti requisiti, con esclusione di
ogni altro:
a) aver svolto in modo comprovato attivita di giornalista, iscritto all’albo ex art. 26 della
legge 3 febbraio 1963 n. 69, per un periodo non inferiore a cinque annij;
b) possedere una esperienza, idoneamente documentata:
a. di almeno 10 anni nel settore del giornalismo, nelle strategie di comunicazione e
rapporti con i media, realizzata presso testate giornalistiche di rilievo nazionale;
b. di almeno 3 anni, in attivita di lavoro subordinato o parasubordinato con
qualifiche di relazioni stampa e comunicazione in enti/ imprese pubbliche/miste
di rilievo nazionale, comunitario o internazionale nei settori in cui opera I’Agenzia
Spaziale Italiana;
c. di almeno 1 anno svolta presso amministrazioni pubbliche in attivita di
informazione/comunicazione.
Ai fini del calcolo dell'esperienza qualificativa post —lauream nel caso siano state svolte piu
attivita ed esperienze, anche in contesti lavorativi diversi, i relativi periodi potranno
essere cumulati.
¢) Laurea Magistrale o Specialistica (oppure Diploma di Laurea conseguito secondo la
normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al D.M. 508/99) in una disciplina
dell’ambito  socio-giuridico-economico, conseguita presso una Universita o analoga
istituzione Italiana; i candidati che abbiano conseguito analogo titolo di studio in uno Stato
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estero, devono dimostrarne “l'equipollenza” mediante la produzione di adeguata
documentazione ai sensi della vigente normativa in materia , pena 1'esclusione;
d) capacita di scrivere e parlare correntemente le lingue inglese e francese;
e) ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows XP/VISTA e dei sw relativi alla suite
Office di Windows.
Sono requisiti valutabili tutti quelli elencati, purché adeguatamente comprovati o dichiarati ai
sensi di legge mediante le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 DPR 445/2000) e
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta (47 DPR 445/2000).

5) DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA

La domanda di partecipazione alla selezione (cfr. fac - simile - Allegato A) dovra essere redatta in
lingua italiana, in carta semplice, datata e sottoscritta in forma autografa dall'interessato, a pena di
esclusione.

Nella domanda, dovra essere dichiarato, a pena di esclusione, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445, mediante:

1. dichjarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 DPR 445/2000), i seguenti stati, qualita
personali e fatti:

1.1. data e luogo di nascita (dichiarazione obbligatoria);

1.2. residenza (dichiarazione obbligatoria);

1.3. cittadinanza (dichiarazione obbligatoria);

1.4. godimento dei diritti civili e politici (dichiarazione obbligatoria);

1.5. il possesso e la data da cui decorre ininterrottamente 1'iscrizione all’albo dei giornalisti;
1.6. titolo di studio (dichiarazione obbligatoria), esami sostenuti (dichiarazione opzionale);

1.7. qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione,
di aggiornamento e di qualificazione tecnica (dichiarazione opzionale, limitatamente alle
fattispecie da ciascun candidato possedute);

1.8. possesso e numero del codice fiscale (dichiarazione obbligatoria);

1.9. di non aver riportato condanne penali (dichiarazione obbligatoria, da rendersi anche se
negativa - in caso contrario indicare quali);

1.10. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (dichiarazione
obbligatoria, da rendersi anche se negativa- in caso contrario indicare quali);

e 3



AVVISO DI SELEZIONE
QY Ij

h . N°6/2011
|
agenzia spaziale

AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE : GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

2. dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 DPR 445/2000 1, per i tutti quei
requisiti di cui al precedente articolo 4)) non espressamente indicati tra quelli dichiarabili ai
sensi del predetto art. 46 DPR 445/2000 (dichiarazione obbligatoria).

Le predette dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 DPR 445/2000) e dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta (47 DPR 445/2000) dovranno essere corredate dalla ulteriore
dicitura 2 “Il/la sottoscritto/a é a conoscenza che le dichiarazioni rese con la presente domanda sono
considerate, ai sensi dell’art. 76, DPR 445/2000, come rese a pubblico ufficiale e che le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e l'uso di atti falsi, sono puntiti ai sensi del codice penali e delle leggi speciali. Per la
regolarita della presente dichiarazione allego fotocopia, firmata in forma autografa, del mio documento
d’identita in corso di validitd.”

La domanda di partecipazione alla selezione dovra:

a) pervenire a mezzo raccomandata A/R all’ASI - Unita Gestione Risorse Umane - Viale
Liegi, 26 - 00198 ROMA entro il termine perentorio di 15 (quindici) giorni dalla data di
pubblicazione sul sito istituzionale dell’ASI del presente Avviso di selezione ovvero
presentata in busta chiusa presso 1'ufficio del protocollo dell’ASI ubicato in Roma, Viale
Liegi n. 26 (in orario d’ufficio, in giorno feriale dal lunedi al venerdi). La busta contenente
la domanda dovra recare esternamente la dicitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA PROCEDURA COMPARATIVA N° 6/20117;

b) essere corredata dal curriculum vitae del candidato sottoscritto in forma autografa, pena
I'inammissibilita;

c) essere corredata dalla enunciazione, datata e sottoscritta, della metodologia che si intende
adottare nello svolgimento dell’incarico.

1 L’art. 47 del DPR 445/2000, al comma 1, recita: “L’atto di notorietd concernente stati, qualitd personali o fatti che siano a
diretta conoscenza dell’interessato é sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle modalita di
cui all’art. 38” e, al terzo comma, recita “Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica
amministrazione e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati
nell’articola 46 sono comprovati dall'interessato mediante la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd”. L’art. 38 del DPR
445/2000, al comma 3, recita “Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta' da produrre agli organi della
amministrazione pubblica o ai gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte dall'interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita’ del sottoscrittore.
La copia fotostatica del documento e' inserita nel fascicolo”.

2L'art. 76 del DPR 445/2000, al comma 1 recita “ Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso net cast
previsti dal presente testo unico e punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia” al comma 2 recita “L'esibizione di
un atto contenente dati non piu' rispondenti a verita' equivale ad uso di atto falso” al comma 3 recita “Le dichiarazioni sostitutive
rese ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono considerate
come fatte a pubblico ufficiale” ed al comma 4 recita “Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad
un pubblico ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi piu' gravi, puo' applicare
l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte”
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6) TITOLI VALUTABILI

Sono titoli ulteriormente valutabili, oltre a quelli elencati tra i requisiti:

a) la eventuale conoscenza di altre lingue, oltre all'inglese ed al francese, richiesti tra i
requisiti, con particolare riguardo alle lingue degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) l'esperienza specifica, ulteriore a quella richiesta nei requisiti, eventualmente posseduta dal
candidato. Sara valutata I'esperienza maturata nel settore del giornalismo, delle strategie di
informazione e rapporti con i media, realizzata presso testate giornalistiche di rilievo
nazionale ovvero presso enti, istituzioni o imprese di rilievo nazionale, con competenze in
materia di comunicazione. Ai fini della valutazione dell’esperienza qualificativa, nel caso
siano state svolte piu attivita ed esperienze, anche in contesti lavorativi diversi, i relativi
periodi potranno essere cumulati;

c) il possesso di diplomi/certificazioni relativi a specializzazioni post-laurea a carattere
giuridico e/ o economico, con particolare riguardo all’economia/ diritto internazionale;

d) la metodologia che il candidato intende adottare nello svolgimento dell’incarico;

e) ogni altro titolo o attestazione culturale e professionale che il candidato riterra di voler
evidenziare al fine di una propria migliore valutazione rispetto all’oggetto dell’incarico.

I titoli, acclusi o desumibili dal curriculum vitae, dovranno essere adeguatamente comprovati o
dichiarati ai sensi di legge.

Sull’attinenza come sulla ponderazione dei titoli valutabili decidera ad insindacabile giudizio la
Commissione giudicatrice.

In luogo dei titoli originali ¢ ammessa la presentazione di dichiarazioni sostitutive di certificazioni,
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

7) VALUTAZIONE

La procedura di valutazione sara effettuata da una Commissione giudicatrice, nominata dal
Direttore Generale, formata da tre componenti e un segretario. La Commissione potra essere,
eventualmente, integrata da componenti aggiuntivi per la valutazione della conoscenza linguistica
e/o per valutazione della competenza informatica. La valutazione della conoscenza delle lingue
richieste e I'eventuale prova per accertare la conoscenza informatica avverra contestualmente al
colloquio, il quale vertera sulle competenze ed esperienze richieste ai precedenti articoli 4) e 6).

Il punteggio a disposizione della Commissione giudicatrice per '’esame dei titoli & pari a 60 punti
su 100 totali. Il punteggio a disposizione della Commissione giudicatrice per il colloquio & pari a 20
punti su 100 totali. Il punteggio a disposizione della Commissione giudicatrice per la valutazione
della conoscenza linguistica, da effettuarsi in sede di colloquio, & pari a 20 punti su 100 totali.

La Commissione giudicatrice effettuera preventivamente la valutazione dei titoli e invitera al
colloquio i soli candidati che nella valutazione dei titoli avranno conseguito un punteggio non
inferiore a 48 punti.

Il colloquio vertera sulle esperienze professionali del candidato nonché sulla discussione di
argomenti/ materie pertinenti I'oggetto dell’incarico.

e ;
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Ai candidati partecipanti alla selezione:
- non invitati al colloquio, per aver conseguito un punteggio inferiore a 48 punti - non sara
inviata alcuna comunicazione;
- non sara riconosciuto alcun rimborso o diaria per eventuali spese sostenute per la
partecipazione alla selezione stessa.
I candidati che, nella data ed orario stabiliti, non si presenteranno a sostenere la prova - colloquio,
ancorché motivino o giustifichino I'assenza o il ritardo, saranno considerati esclusi dalla’ selezione.
Al termine dei lavori la Commissione trasmettera al Presidente, per il tramite del responsabile del
Procedimento, i relativi verbali per l'approvazione, nei quali dovranno essere evidenziati, fra
I'altro, i criteri adottati per la valutazione e la graduatoria di merito.
Saranno compresi nella graduatoria di merito finale soltanto i candidati che abbiano raggiunto una
votazione non inferiore a 80/100 del totale dei punti di cui la Commissione dispone.
La graduatoria di merito verra approvata con provvedimento del Presidente dell’Agenzia e sara
pubblicata sul sito WEB dell’ ASL
Qualora la collaborazione resti disponibile per rinuncia o decadenza del vincitore, o per altro
motivo, potra essere assegnata ad altro aspirante, secondo I'ordine della graduatoria.

8) PUBBLICITA’

Il presente avviso di selezione & pubblicato, per intero, sul sito Internet dell' AST: www.asi.it .

9) MODALITA’, AUTORIZZAZIONE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI
DATI

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. si informano i candidati
che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alle selezioni o
comunque a tal fine acquisiti, & finalizzato unicamente all’espletamento della selezione e avverra
presso I’ Agenzia Spaziale Italiana con sede legale in Roma, Viale Liegi, 26 - 00198, con I'utilizzo di
procedure anche informatizzate nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita,
anche in caso di eventuale comunicazione a terzi.

L'autorizzazione al trattamento di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Al candidato spettano i diritti di cui all’articolo 7 del predetto D. Lgs. 196/2003, tra i quali, in
particolare, il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’ ASI.

Il Responsabile del Trattamento & 1’Ing. Bruno Tribioli, giusto decreto direttoriale n. 73/2011.
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10) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento di cui al presente Avviso & il Responsabile dell’Unita Risorse
Umane dell’ Agenzia Spaziale Italiana.

Non si forniscono informazioni telefoniche. Ogni comunicazione dovra avvenire per iscritto,
indicando a quale Avviso di Selezione si riferisce la comunicazione (indirizzo postale: ASI - Unita
RUM - Responsabile del Procedimento Selezione n. 6/2011 - Via di Villa Grazioli, 23 - 00198
Roma; indirizzo e-mail segreteriarum@asi.it ; recapito fax 0685355519).

11) NORME FINALI

1. 1l presente avviso di selezione costituisce lex specialis; pertanto l'invio della domanda di
partecipazione alla selezione, da parte del candidato, costituisce atto di implicita accettazione,
senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni contenute nel presente bando avviso stesso.

2. Per quanto non espressamente contemplato dal presente avviso, valgono, in quanto applicabili,
le disposizioni previste dalla normativa vigente.

3. L’Agenzia Spaziale Italiana si riserva la facolta di non dar corso alla procedura in oggetto
oppure di differire nel tempo I'attivazione del contratto di collaborazione, senza che per i
concorrenti insorga alcun diritto o pretesa.

4. Il presente avviso ¢ disponibile sul sito internet www.asi.it ; in nessun caso potra essere
richiesto I'invio o il rilascio di copie cartacee, gratuite o a pagamento.

11 Dixgttgye Generale
(D ano Criscuoli)

~
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Allegato A - SCHEMA DI DOMANDA

All’ASI - Agenzia Spaziale Italiana
Unita Gestione Risorse Umane
Viale Liegi, 26

00198 ROMA

OGGETTO: Avviso di selezione n°® 6/2011 per l'affidamento un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa, senza alcun vincolo di subordinazione, per assicurare le attivita in
materia di “Rapporti con la stampa”.

II/La  sottoscritto/a chiede di essere
ammesso/a a partecipare all’avviso di selezione n°® 6/2011 pubblicato sul sito dell’ASI in data

per il conferimento dellincarico di cui all'oggetto e dichiara, sotto la propria
responsabilita, ai sensi del DPR N°445/2000, quanto segue:

a) di essere nato/a a ( ) il

b) di essere residente in

Via n. Cap. ;

c) codice fiscale ;

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito
presso nell’anno con la votazione

e) di essere iscritto all’albo dei giornalisti con tessera n. dal ;

f) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
- specificare);

g) di godere dei diritti civili e politici;

h) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardino l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

i) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

1) di possedere integralmente i requisiti richiesti al punto 4) dell’ Avviso, necessari per partecipare
alla presente selezione;

I1/1a sottoscritto/ a allega alla presente domanda:

1. curriculum vitae, datato e sottoscritto ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000;

2. fotocopia fronte-retro, firmata in forma autografa, del documento di identita in corso di validita;
3. I'elenco, preciso e firmato in originale, di tutti i titoli, pubblicazioni e documenti, di cui al punto
4) e 6) del presente avviso, a pena di non valutabilita degli stessi;
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POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

4. tutti i titoli, pubblicazioni e documenti, di cui al punto precedente 3.

Il/]la sottoscritto/a & a conoscenza che le dichiarazioni rese con la presente domanda, e le
informazioni desumibili dall’allegato curriculum vitae, sono considerate, ai sensi dell’art. 76 del
DPR 445/2000, come rese a pubblico ufficiale e che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
l'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Per la regolarita della
presente dichiarazione allego fotocopia fronte-retro, firmata in forma autografa, del mio
documento d’identita in corso di validita.

Comunica di voler ricevere eventuali comunicazioni inerenti alla presente procedura al seguente
indirizzo: (dichiarazione da rendersi anche se il recapito eletto ai fini della selezione & coincidente
con la residenza)
telefono cellulare

e-mail )

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare l'eventuale variazione del proprio recapito,
sollevando codesta Agenzia da ogni responsabilita per eventuali disguidi imputabili ad omesse
comunicazioni.

11/1a sottoscritto/ a autorizza il trattamento dei propri dati ai sensi del D.1gs. 196/2003.

Per la regolarita della presente dichiarazione allego fotocopia, firmata in forma autografa, del mio
documento d’identita in corso di validita.

Luogo e data

(Firma)

31 titoli e documenti di cui al punto 4 della presente domanda (ossia quelli riportati ai punti 4) e 6) dell’Avviso di
selezione n. 5/2011) dovranno essere prodotti secondo una delle seguenti modalita:

»  in originale;

»  in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000;

» in copia dichiarata conforme all’originale con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi
dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 (ALLEGATO B);

» mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47, per comprovare tutti gli stati, le
qualita personali e i fatti non espressamente indicati nell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ALLEGATO C): tale
dichiarazione dovra essere redatta in modo analitico e contenere con precisione tutti gli elementi che ne
consentano la valutazione, pena la non considerazione della medesima;

» mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione in sostituzione delle certificazioni previste dall’art. 46
del D.P.R. 445/2000 (ALLEGATO D);
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AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

(Allegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'’
(artt. 19 - 47 del D.P.R. 445/2000)

I1/1a sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nat...a ( )in
(luogo) (prov.) (data)
Residente a ( ) in n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilita penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

Che le copie dei documenti in allegato alla presente dichiarazione e che vengono di seguito
elencati (*) sono copie conformi agli originali

Firma(**)

(*) N.B. ogni documento indicato nella presente dichiarazione deve essere identificato correttamente con i singoli
elementi di riferimento (esempio: data certa, protocollo/titolo pubblicazione, ecc.)

(**) datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000: alla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta il sottoscrittore deve allegare
fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita.
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AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

(Allegato C)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 del D.P.R. 445,/2000)

I1/1a sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nat...a (__)in
(luogo) (prov.) (data)
residente a ( ) in n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilita penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

(La dichiarazione deve esser redatta in modo analitico e contenere tutti gli elementi che ne
consentano la valutazione)

PER COMPROVARE TUTTI GLI STATI, LE QUALITA’ PERSONALE NON
ESPRESSAMENTE INDICATI NELL'ART. 46

Firma(*)

(*) datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000: alla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta il sottoscrittore deve allegare
fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita
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AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

(Allegato D)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del D.P.R. 445/2000)

I1/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nat...a ( ) in
(luogo) (prov.) (data)
residente a ( ) in n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole della responsabilita penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA(*)

IN SOSTITUZIONE DELLE CERTIFICAZIONI PREVISTE DALL’ART. 46 (nascita, residenza,
titolo di studio, ecc.)

Firma(**)

(*) Il dichiarante si impegna a comunicare tempestivamente all’ ASI eventuali variazioni inerenti ai dati sopra indicati
(**) datare e firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione
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AVVISO DI SELEZIONE PER UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI
DURATA TRIENNALE.

POSIZIONE: GIORNALISTA ESPERTO PER ASSICURARE LE ATTIVITA’ IN
MATERIA DI RAPPORTI CON LA STAMPA.

N.B.

1.

Trattamento dei dati personali.

At sensi del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 i dati personali forniti dal dichiarante sono trattati esclusivamente ai fini
del presente procedimento. L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. citato, che pud far valere nei confronti
dell’ ASL

La normativa sulle dichiarazioni sostitutive si applica ai cittadini italiani e dell'Unione Europea.

I cittadini di Stati non appartenenti all'Unione, regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le
dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 limitatamente agli stati, alle qualita
personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali
disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina dell'immigrazione e la condizione
dello straniero.

Al di fuori dei casi sopradetti, i cittadini di Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel
territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive nei casi in cui la produzione delle stesse
avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra I'Italia e il Paese di provenienza del dichiarante.
L'ASI si riserva di effettuare il controllo ai sensi dell’art. 71 e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445 del
28/12/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive sottoscritte e prodotte dagli interessati.
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